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Izvedbeni plan nastave (syllabus')

Sastavnica Odjel za pedagogiju Zl;aéi' 2023./2024.
Naziv kolegija ISTRAZIVANJA U OBRAZOVANJU ODRASLIH ECTS A
Naziv studija Sveucilisni diplomski studij pedagogije
Razina studija O preddiplomski | X diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 1. | O 2. | 0s. | O 4. | Os.
Semestar O zimski oL 1L O 111 o1V ov. OVIL
ljetni
Status kolegija obve;_ni d izb01':'ni O izborpi kolegij_ koji se nudi Nastavniélfg X DA
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije | O NE

Opterecenje 30 | P | 30 | S | 0 | \Y Mrezne stranice kolegija | (0 DA X NE
Mjesto i_vrijeme naknadno J ezik/.jezici. na koj_i mase hrvatski, engleski po potrebi
izvodenja nastave izvodi kolegij !
Pocetak nastave naknadno. Zavrsetak nastave | naknadno
Preduvjeti za upis nema
Nositelj kolegija prof.dr.sc. Dijana Vican

E-mail | dvican@unizd.hr | Konzultacije | poslije nastave
Izvodac kolegija

E-mail | Konzultacije |
ls{l;f:gi?:lm na Valerija Sinko, mag. paed.

E-mail Konzultacije ponedjeljkom 10.00-12.00

vsinko@unizd.hr e .
e te prije i nakon nastave

. seminari i Ly O obrazovanje terenska
. . predavanja L O vjezbe s
Vrste izvodenja radionice na daljinu nastava
nastave i i ija i i
X samost_alnl d multlrrvledlja i O laboratorij O mentorski O ostalo
zadaci mreZa rad
Ishodi ucenja kolegija Nakon poloZenog ispita studenti ¢e mo¢i:

1. definirati ciljeve obrazovnih politika glede obrazovanja odraslih;
2. interpretirati metodoloske pristupe u istrazivanjima obrazovanja
odraslih;

3. kriticki i argumentirano vrednovati andragosku praksu;

4. primijeniti kreativne, inovativne i poduzetne korake u rjeSavanju
andragoskih problema;

5. objasniti povezanost obrazovanja odraslih i trziSta rada.

Ishodi ucenja na razini programa -poznavati sastavnice profesije pedagoga, djelokrug rada i opseg poslova
pedagoga u raznim podrucjima

odgojno-obrazovne prakse (u S$kolskom sustavu, drzavnoj upravi,
kulturi, medijima, nevladinom i

privatnom sektoru);

-timski ispitivati trziSte rada i sudjelovati u profesionalnoj orijentaciji
ucenika;

-poticati nositelje odgojno-obrazovnog rada na kreativnost i
inovativnost, stvaranje i odrZavanje poticajnih okruzenja za ucenje i

poucavanje
X j i X ¢ X inui . yi o .
pohadanje O priprema za domgce kontmu.l.rana istrazivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini pracenja O
studenata O prakticnirad | eksperimentaln izlaganje O projekt seminar
irad
O kolokvij(i) pismeniispit | [Jusmeniispit O ostalo:

1 Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i zenski rod.
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Uvjeti pristupanja

-pohadanje nastave
ispitu -prisustvovanje na terenskoj nastavi
-realizacija akcijskog istraZivanja
Ispitni rokovi O zimski ispitni rok ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

13. lipnja 2024.u 8.00 5.rujna 2024.u19.00
27.lipnja 2024.u 8.00 19. rujna 2024.u 9.00

Opis kolegija

Interpretacija znanstvenih istrazivanja u podrucju obrazovanja odraslih. Komparativni
pristupi obrazovanja

odraslih. Obrazovanje odraslih u kontekstu obrazovnih politika. Doprinos svjetskih
ustanova za obrazovanje

odraslih. Obrazovanje odraslih u kontekstu cjeloZivotnog obrazovanja.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. Obrazovanje odraslih u kontekstu obrazovnih politika

2. Komparativni pristupi obrazovanja odraslih

3. Medunarodna dimenzija obrazovanja odraslih

4. Profesionalizacija obrazovanja odraslih

5. Vaznost i potrebe istraZivanja u andragogiji

6. Razvoj istraZivanja u obrazovanju odraslih

7. Istrazivacka podrucja u andragogiji

8. Vrste istrazivanja u andragogiji

9. Interaktivna istrazivanja (akcijsko istrazivanje, sudjeluju¢e promatranje) i studija slucaja
u andragogiji

10. Interpretacija znanstvenih istraZivanja u podrucju obrazovanja odraslih
11. Interdisciplinarna i multidisciplinarna istrazivanja u obrazovanju odraslih
12. Doprinos svjetskih ustanova i organizacija za obrazovanje odraslih

13. Pismenost i osnovno obrazovanje odraslih

14. Strukovno obrazovanje odraslih

15. Obrazovanje odraslih i zaposljivost

Obvezna literatura

-OECD (2021), The Assessment Frameworks for Cycle 2 of the Programme for the
International Assessment of Adult Competencies, OECD Skills Studies, OECD Publishing,
Paris, https://doi.org/10.1787/4bc23/42d-en

- Klapan, A. (2004), Teme iz andragogije. Vlastita naklada. Rijeka

-Matijevi¢, M. (2000) U¢iti po dogovoru — uvod u tehnologiju obrazovanja odraslih,
Birotehnika, Zagreb

Dodatna literatura

DopunskKi izvori ¢e biti dostavljeni studentima na nastavi i konzultacijama.

Mrezni izvori

Mrezni izvori Ce biti dostavljeni studentima na nastavi i konzultacijama.

Samo zavrsni ispit

zavrsni - . .. . iy -
ismeni ispit-brema O zavrsni O pismeni i usmeni O prakti¢ni rad i
Provjera ishoda P o tJI:)ebi P usmeni ispit zavrs$ni ispit zavrsni ispit
ucenja (prema P
uputama AZVO) Samo 0 kolokvij / semigarski - O drugi
kolokvij/zada¢ zadaca i seminarski rad i zavrini prakti¢ni oblic?
e zavrsni ispit rad L zav rad
ispit
Nacin formiranja naknadno
zavr$ne ocjene (%)
Ocjenjivanje 0-59 % nedovoljan (1)
kolokvijai | 60-69 % dovoljan (2)
zavrsnog ispita (%) 70-79 % dobar (3)
80-89 % vrlo dobar (4)
90-100 % izvrstan (5)
Nacin pracenja studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista
kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice stru¢nih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske
ankete
U ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,0d
Ostalo studenta se oCekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj

akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda‘.



https://doi.org/10.1787/4bc2342d-en
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Prema ¢l. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i
savjesno ispunjavanje obveza. [..] DuZnost je studenata/studentica cuvati ugled i
dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini,
promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje,
ali se ne ogranic¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka,
elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slu¢ajevima kada je to
izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala
tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazoc¢nost ispitima u ime drugih studenata; laZiranje
dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata
ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti
nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj
odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronickoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa
s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim
akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

